
安宁市2022年两新组织专职党建工作指导员岗位计划表
	岗位编号
	招录岗位名称
	岗位工作简介
	招录人数
	性别要求
	学历
要求
	学位
要求
	年龄要求
	专业要求
	职业资格/职称证书
	工作年限要求
	其他招录条件

	001
	专职党建工作指导员
	负责非公领域党的政策宣传、党员教育管理、基础党务指导、党建典型培育、党建工作指导站和党群活动服务中心日常管理等工作。
	8
	男
	大学本科及以上
	学士学位及以上
	35周岁以下（1987年7月  日以后出生）
	中国共产党党史、汉语言文学、汉语言、新闻学、行政管理、政治经济学、社会学。
	—
	—
	1. 熟悉政策法规、业务标准、工作流程及相关规范性要求，业务综合能力强，能独立完成相关业务的实施；
2能熟练应用办公软件；
3.具备良好的组织、沟通、协调、管理能力，有较强的责任心；
4.中共正式党员；

5.有一年以上党务工作经验的，可适当放宽专业及学历限制；有多年党务工作经验的，年龄可适当放宽至37岁。

	002
	专职党建工作指导员
	负责非公领域党的政策宣传、党员教育管理、基础党务指导、党建典型培育、党建工作指导站和党群活动服务中心日常管理等工作。
	7
	女
	大学本科及以上
	学士学位及以上
	35周岁以下（1987年7月 日以后出生）
	中国共产党党史、汉语言文学、汉语言、新闻学、行政管理、政治经济学、社会学。
	—
	—
	1..熟悉政策法规、业务标准、工作流程及相关规范性要求，业务综合能力强，能独立完成相关业务的实施；
2.能熟练应用办公软件；
3.具备良好的组织、沟通、协调、管理能力，有较强的责任心，能接受加班安排；
4.中共正式党员。

5.有一年以上党务工作经验的，可适当放宽专业及学历限制；有多年党务工作经验的，年龄可适当放宽至37岁。
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